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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo 2026-201-3-2-13

No. de Acuerdo Ministerial de RH-029-201-49-2026

Aprobacién de Contrato:

Tipo de Servicios: TECNICOS

Nombres y apellidos de la persona KAEL ONAN CHAICOJ MORALES
contratista:

NIT de [a persona contratista: 86521942

Plazo de contratacién | Del: 02 DE MARZO 2028 Al: 31 DE DICIEMBRE 2026
Periodo de este . .

informe: Del: 01 DE JUNIO 2026 Al: 30 DE JUNIO 2026

Monto a pagar: nueve mil quetzales exactos. Q. 9,000.00

Prestados en: Direccion de Recursos Humanos

En el cumplimiento a la clausula cuarta de) contrato administrativo nimero 2026-201-3-2-13, suscrito con mi
persona presento a usted el informe mensual de actividades realizadas:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS:

1.

Brindar apoyo técnico en la organizacién y archivo de documentos en los expedientes de las
diferentes personas que laboran o prestan servicios en el Ministerio

Apoyé en la organizacion y archivo de documentos en los expedientes de las diferentes personas
que laboran o prestan servicios en el Ministerio de los renglones 011,031 y 022.

El Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion obtuvo mayor contral de los documentos
ingresados en la Seccion de Manejo de Nomina para su respectivo archivo en cada expediente de
las personas que laboran o prestan servicios en el Ministerio.

Brindar apoyo técnico en la verificacién de informacién de respuesta a los diferentes
requerimientos de oficios de Asesorfa Juridica y otras Unidades requirentes.

Apoyé en la verificacion de informacion para dar respuesta a los diferentes requerimientos que
ingresan al Departamento de Gestién de Personal, de [as distintas areas de este Ministerio

El Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacidn cuenta con respuestas a los diferentes
requerimientos que ingresaron a la Seccion de Manejo de Nomina, para no incumplir y generar
omisos ante las entidades que solicitan [a informacidn.

Brindar apoyo técnico en propuestas de respuestas para los diferentes requerimientos que
ingresan a {a Seccién de Monitoreo.

Apoyé en dar respuestas a los diferentes requerimientos y procesos de la Seccion de Monitoreo
de las areas de, Asesoria Jurldica Laboral, Asesoria Juridica, del Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion y Ministerio Pdblico.

El Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion obtuvo apoyo técnico para dar respuestas
a los diferentes requerimientos que ingresan a la Seccion de Monitoreo.

4. Brindar apoyo técnico en propuestas de documentacidn relacionada a pago de
prestaciones laborales.

Apoyé en propuestas de documentacion relacionada a pago de prestaciones laborales del
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

El Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion obtuvo apoyo Técnico para la elaboracion
de expedientes relacionados a pagos de prestaciones laborales.
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Atentamente,

Brindar apoyoc técnico en la atencién a los usuarios internos y externos que solicitan
informacion en Ia Seccidén de Monitoreo.

= Apoyé en dar atencién a los usuarios intemnos y externcs, quienes solicitaron inforracién en la
Seccién de Monitoreo, de los distintos procesos administrativos.

* ElMinisterio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion ahtuvo apoyo Técnico para que los usuarios
internos como externos obtuvieran la informacion de los diferentes procesos que se manejan en
la Seccién de Monitoreo de Personal.

Brindar apoyo técnico en propuestas de respuesta de requerimientos para la conformacién de
juntas de cotizacidn, liquidacién o receptoras y liquidadoras.

Se brindo apoyé técnico en propuestas de requerimientos para conforimar juntas de cotizacion y
licitacién o receptoras y liquidadoras que solicitan las diferentes unidades ejecutoras de este
Ministerio.

El Ministerio de Agricullura, Ganaderia y Alimentacion obtuvo apoyo Técnico para conformar juntas
de cotizacion y licitacion o receptoras y liquidadoras que solicitan las diferentes unidades ejeculoras.

Otras actividades relacionadas con el servicio contratado.

v ACTIVIDAD: Se brindo apoyé en la consolidacion de informacion relacionada a prestaciones
laborales.

v ACTIVIDAD: Se brindd apoyo en el calculo de prestaciones de los expedientes asignados,
digitalizacién de los oficios corespandientes a cada uno de los expedientes asignados

v ACTIVIDAD: Apoyé en brindar informacién acerca de los avances procesos de pago de
prestaciones laborales.

v ACTIVIDAD: Apoyé verificando los rubros de expedientes de Prestaciones Laborales para solicitar
cuota de grupo 0y grupo 400.

v RESULTADO: El Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion obtuvo apoyo Técnico en
diferentes actividades relacicnadas con los servicios prestados en la Seccion de Manejo de
Nomina.
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